天津市建筑工程职工大学2026年度校舍加固改造项目前期咨询服务打分表
	序号
	评分维度
	满分分值
	评分标准
	供应商得分情况
	备注

	
	
	
	
	XXX
	XXX
	XXX
	

	一
	价格分
（第一部分）
	20分
	1.评标基准价：
（1）当有效投标人数量≥5时，扣除1个最高有效投标报价和1个最低有效投标报价，评标基准价=其余有效投标报价的算术平均值。
（2）当有效投标人数量＜5时，评标基准价=所有有效投标报价的算术平均值。
2.投标报价得分：
（1）经评审的有效投标报价=评标基准价时，得满分。
（2）经评审的有效投标报价-评标基准价＞0时，投标报价得分=满分-〔（有效投标报价-评标基准价）÷评标基准价×20〕。
（3）经评审的有效投标报价-评标基准价＜0时，投标报价得分=满分-〔（评标基准价-有效投标报价）÷评标基准价×20〕。
（4）分值按内插法计算，结果保留小数点后二位。
（5）本项最低得0分。
3.投标报价超过采购预算的，投标无效。
	
	
	
	需核查报价函是否提供

	二
	客观分
（第二部分）
	30分
	1.具备天津市住房和城乡建设委员会颁发或备案的建设工程质量检测机构资质证书（包括主体结构及装饰装修专项和钢结构专项）得10分，不具备的不得分。以上文件均需提供证明文件加盖公章为有效，否则不得分。
	
	
	
	需核查业绩合同复印件、资质证明文件及人员证书等

	
	
	
	2.供应商业绩及资质（10分）。提供2023年7月1日至今房屋鉴定项目合同业绩，每1个得2分，最高10分；无类似项目业绩或未提供合同复印件（加盖公章）的不得分。
	
	
	
	

	
	
	
	3.拟派的项目负责人、技术负责人，提供人员姓名、身份证复印件、提供磋商截止日前六个月的本单位缴纳社会保险证明（提供复印件并加盖公章），否则不予认定加分。
项目负责人具有高级及以上技术职称，提供职称证书复印件加盖公章的得5分。技术负责人具有高级及以上技术职称，提供职称证书复印件加盖公章的得5分。
	
	
	
	

	三
	主观分
（第三部分）
	50分
	1.项目概述及现状调查分析。5分
（1）项目概况及现状调查分析内容全面、理解准确。得5分。
（2）项目概况及现状调查分析，存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供总体概况及现状调查分析，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	2.鉴定检测实施方案完整性、专业性及可行性分析。10分
（1）鉴定检测实施方案考虑全面、范围明确、内容清楚，不漏项；采用的鉴定检测方法非常清晰、合理、可行、专业性、针对性、系统性强。得10分。
（2）鉴定检测实施方案，存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供鉴定检测实施方案，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	3.现场技术人员投入情况。5分
（1）现场技术人员投入1人，得0.5分，最高得2分，提供社保证明。
（2）现场技术人员中具备高处作业证人员，每1名得1分，最高3分，提供高处作业证复印件加盖公章，现场技术人员不具备高处作业证或未提供加盖公章高处作业证复印件的不得分。
	
	
	
	

	
	
	
	4.设备投入计划情况。5分
（1）设备投入与鉴定检测内容相匹配且经过计量校准或检定，得5分；存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（2）未提供计量校准或检定证书或证书内容不合格的不得分。
	
	
	
	

	
	
	
	5.安全保证措施。5分
（1）安全保证措施满足本项目需求、内容全面，针对性强且具备可操作性。得5分
（2）安全保证措施，存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供安全保证措施，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	6.应急预案。5分
（1）提供应急预案，至少包含项目进度、投诉质疑、突发事件、自然灾害等其他应急情况，应急预案详实完整，针对性、可操作性强。5分
（2）应急预案，存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供应急预案，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	7.工作进度计划及成果资料提交计划。5分
（1）工作进度计划及成果资料提交计划全面、有具体内容，安排合理、进度计划详细、可操作性强，满足需求文件要求。得5分
（2）工作进度计划及成果资料提交计划，存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供工作进度计划及成果资料提交计划，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	8.人员保密管理。5分
（1）人员保密管理方案规范、切实可行，满足需求文件要求。5分
（2）人员保密管理方案，存在1处瑕疵扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供工作进度计划及成果资料提交计划，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	9.在服务过程中，与采购人配合、沟通方案。5分
（1）有专人定期与采购人沟通，配合、沟通方案详细、沟通形式可行性强，满足需求文件要求；方案完整、不漏项、针对性、详细全面、可行性强。5分
（2）满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，扣0.5分，最低得0分。
（3）未提供与采购人配合、沟通方案，得0分。
	
	
	
	

	四
	总分
	100分
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